
договор
о праKTI.{ чес KOL"I tIодготовке обучаюшlихся

i,. Чаtlковский к05> апрсля 2024 г.

Гсlсуларстl}енl{ое бtoilxceTHtre професслrOнаjIьное образова,ге;tьlIое !чреЖ2]еI{ие
<Чайковский индустриальный ко.JIлеj{}к)) (ГБПОУ ЧИК). именуемое в jiа;tьнеЙшем

кКо;r;IедNс))" в JIице дрIреI<тора Баранова АлексаtIдра J[еонидови.tа. действуIощсl-О на

ос}lоваl{ии Уст,ава. с олной стороны" и краевое государстtsсIIное ав,гоно\{ное учреж.ilеtlис
"L{eHTp опережttющей профессиональноr:i подгот0вки Пермского края"" rtменуеý{ое l]

даJIыlейшlем кIlрофI{льная органIIзаIIия)), в лиltе jlирсктора Черных Алексея I}икторtlвlt'tа,

лейс,гвующего на сrснованирl YcтaBa, с ;rругоii сl,орOны, иt{енуемые l1o oTllejlblrocTи
<<CTopolla)). а Rмссте <С"гороны)), заклюtII{jIи нас,гоящий fiсlговор о tl}IжеследуюЩеýr.

1. Предмет договора

1.1 [1pe;{MeTcllI rtас,гояrцего ffсrговора ,Iltjlяется организаIIрIrl прак,tическоЙ
подгот"tr в ки обу.Iд16IIIихся (дацее - п рактическая по:{гtlтов ка).

l,2 Образtlватсльная программа 39.02.03 Обеспечепие деятельности службы
занятости населения, компонеItты образова,гслыlоli IIрограммы. IIpI,| реit'll.lзilци}r
которых оргаIlизуе,гся практическая подготовка, количество обучаюпrихся. сlсваиI}ающих
соответсl"вуюшIие коý{IIонент,ы образовагельной программы, сроки tlргаIIизацрIи
IIрактрlчсской подгOтовкI{, согласуются СlтороьIами и являIотся Llеоlъем"ltемолi LIacтbK)

IIастоящсго /{оговора (при;lо}кеFIие Ns 1 ).
1.3 Реа;lизация коNtпонентов образсltза,r,ельпой программы. сOtласоваItltых

CTcrpcrHaM1,1 в приJIожеFI}Iи Nс 1 к настOяlцему {оговору (далее - комfiоIIенты
образоtзат,е;lьноli прOграммы). ос.чшlествляется в гIомеще}Iиях l1рофилыlой организаI{ии.
пepelteIlb кOторых согlIасуе,гся Стtlронаrч{и I{ явjlяегся }{ýOтlrемjtемой LIас,гью ttас,гоrllllеI'o

flоговора (приложение Nч 2).

2. Права ш обязанности Сторон

2.1. Колледж обязан:
2.1.| не позднее чем за 10 рабочлtх днсй до IIачаjIа практIrчесtсой поi{гот,оI}к}I

представIл,гь в [Iроф}IJIьную trрганизаl{ию llo}lмeнHыe спItски обучаюrцихся. осваI{ваIощих
соотвсlс,I,вуюtш{е кONIпоненты образовате.,lьной проIраммы в форме практической
подготовки;

2,1,2 на:}начить руководителя п0 практиtlескоI"{ пOдготовIiе от Кол:tеджа, которI;Iйl
- обеспечI{вает оргаrII,Iзаrtикl образоватсJlьIIой j{еятельностI.I в форме пpaKTIltlecKoЁt

подготовки IIp[r реа.тизации кOмпоIлеrI,гOв образовательной шрограммы;
- сt{сl,ематически ко}Iтролирует выIlоjIнение обучаtощимися иlrдивилуаJILrIого

задания, рса;Iизацию соj{ержания и плаIIируемые резуJIьтаты практитtсской подготовки:
- органllзует учас,гие обучающихся в вLIпOлненII},I определеlIных врlдов работ.

связаI{н ых с бу;tушеl,i профессио t{ал ыrtrЙl деятел b}l oCTIrI0 :

- оказывает методическую поt\{ощь обучаюшlимся rIри выполнснии сrпределенных
видов работ, свя:JанI{ых с булушtей rrрофессиOнальноli деятельнос"гью;
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- t{gceT отве,гствсtIFIосl Ir соВместно с ответственным работrIиком 11рофильноЙ

оргilllизациИ за реаJIизациЮ коrчrпонеI{тOВ образов;rг€льн0l]I проlраммы в форме
прак,грtческоt"{ подГо,говки" за я(изнЬ р{ здоровье обуqдц)щихся и работникOв колJIеджа.

соблtодение ими правил охраны Tpyjia, промышленl"Iой и пожарl{оii безопасttос,ги"

санит,арно-эtIиJ{емLtолOгических правt{л pI гигиеническI.Iх норма'гl{ВОВ.

2.1 .З rlpla смене руководителя по rrрактIIческоЙ подготOвке I] "rечеt{ие пят}l рабоrtих
дI{ей сообtциl,ь сlб этом в Профильную орган}Iзацию;

2.|.4 установить тип(ы) практики, реализуемоi'.I в формс практ}Iческой пOдгO,говкII.

I}кJIючая N,{ес"го. продопжительнос,rь и перI{оiI ее реализации;
2.1.5 направt{ть обучаюlцихся в Профlлльную организаIlt{ю для trсвоеIIИя

компонентов образовате;lьной программы в форме практ]{ческой ltодготОВКи;

2.|.6 соIтIасOвывать с l1рофиль1-1оli орган}lзаt[иеii изменсlI}Iе сроков прохо}кден}lЯ

обучаюrциNlися практики, реалLIзуемсlй в форме практической пOдI,trтовки. укr}занных в

прt{лOженрtи Ns l к настоящему {оговору. не пOздItее чем за l0 рабочих дllей д() начаJIа

IIрактI{чес Koti гIодг,о,гоltки.

2.2. Профильпая организация обязана:
2.2.1 создать усjlоI]i.rя д;rя прохохtJ]еttия обу.lаtоlцимися прак,гикLI" реiшизуемоli в

форме практической шоiIготовки, предостtlвитIr сlборуловаIIие I.t техниtIеские средсТВа
обучоtllля в объеме, позволяющеtvl выполнять определенFIые вилы работ. связ&IIные с

булу rце Гл профссс иона,тьlrой лсятеjI bllocTt, Io обучакэ ш1 ихся :

2.2.2 назначить oTl]el]cTBeI]IIoe л}Iцо. сOответствуIоцсе rребокlнрIям трудоВоГо
законOilатспьсf,I}а Россрtйской Федерitции о доtlyске к педагOгрIческоЙ деятсльности. }Iз

чисjIа работнl.tков [Iрофильноri оргаtItлзации. которое обеспе.tlлвает, организацию
Irрохо}Itj{еtIия обучаюш{имися практикlл. рса;Iи:}уемой в форме пракгичсской подготовкIr.
со стороны Профи.тылоfi органрIзации:

2.2.З представрlть в Кол.цедлс IIе позд}Iес чем за 5 рабсlчих дrrеi,i до начала
пpaктpltlecKopi лtолгOтоRки выписку t{з распоря:]}Iтельногсl акта просРилылоl,i оргаr{изации
о назнаtlснии указанн()го о,гвс,гсl]ве}{ного лица;

2.2.4 при смсне ,1llцit, указаr{ного в подпуIlкте 2,2.2, в rеченис пятtt рабочих днOй
сообrцlлr,ь об этоп,t в Кол,,tедж;

2.2.5 clбecrIc.tl.tTb безоrtаслlыс услOвия прохOх(дения обуqд*,чимися практики.

реаJlизуемо["I в форме практической подготOвки. вIrIlI0лн€ни€ прави-lt охраны труда,
промышленной и пожарной .безопасIrости. саниl?рно-эпидемиологлIчески,y правил l{

гигиенических HopMaTIiBOB;
2.2.6 при рсаjllлзацирt компонентов образовательной программы в форме

IIрак,IIческой лодгOтовки I,{сшоjIьзовать рабочI{с места с проведеllllой оt{еrrкой услсlвtlti
,груi]аl и сообшiать руководитеJIю по практическолi подготоtsке Колледжа об условLlях
Tpyjla и требованиях охраны труда на рабочем месте (при;rожеltие Ng 2). за исклк)чением
c,Ily чаев провеiIеI I ия прап,и чес Ko["I подготовки Ir диста t{цI,Iо н tl(l м фор мате ;

2.2.7 ознакомить обучающихся с правилами tsнутреннего трудовоr"о распорядка
[Iрофильлtой организациl{. инIrIми JIокtLlьными нормативнLIмt{ i{ распоряди'геЛьными
актами, касающиN{ися прOхохtдения обучающ}lмися практики. реа-;IрIзуемой в форме
пра ктичсской подготовки;

2.2.8 проl}есl,и инструктах( обучаlошlихся по охране ,груда. гtромышленllсrй и
похсарной безопасrlостLI I{ осуществлять надзор за соблюдением обучаюшимися правил
охраFIы T,pyila;
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2.2.9 предоставLIть обучаюIцлtмся и руковOдителю tlо практIrчсскоЙ подготовке о,|,

Ko;t;teltxca возмO}кность пользоваться помеl]IеFtияilrtl Профильноii оргаFIиЗации,

сOг_qасоваtIными Сr,сrронами (приложеltие М 2 к настоящеil{}, flоговору). а такЖе

находящимся в них оборудоtsанием }t,гехI{!ILIескI,Iми средствами обУчgнlаr'
2.2.|а обо вссх случаях нарушенIrя обучающимрrся lrравиjl в[lутреIrнего lрудовогtl

рас!lсрядка. охраны труда, . tlромышtлеt-ttlоli и tlожарной безопасности сообЩить

руководрrтелю ttо практичесttой полготовке от Кол;tеджа:
2,2,1| прgдоставить отзыв о KatlecTBe и объеме в}rIIолItенных обучающ}Is{ся рабсrт,

связанных с его булуrпей профессиоttальнорf леятельнос,гью;
2.2.|2 согласоRывать с Ко"llлеi{жем изменеlIие срокOв пI]охожденлтя обучаюш{иý,tися

практIrки, ре.ult{зуеп,лrrii в форме пpaкTl,It{ecKoli гtодготоItки" указанных в прI{JIO;ксtrltи Ng l
к ttастоящсму Щоговору, }le позлнее чем за l0 рабочих дней i{tl lltlчtша Itрактрlческорi

пOдгOтовки.

2,3" Колледж L{MeeT право:
2.З.1 tlсущесl,вjlяl,ь KoliTpo.llb соответсl,вия усJIOвийt прохох(денрrя обуч4l.ru,,иt{ися

прак,гики. реаJILIзуемой в форме практической пO:fготовки, требован}IяN,{ настояIцсго

l]оговора;
2.3.2 запраIхивать иttфорлtаt{ило об орI,itнизации tlрохожлсния обучакlщимися

практики. рсалI{зусмой в форме практической ttодготовкll. в 1,ом LII{сле о KaLIecTBe }{

объеме выполненlлых обу.tаюш(имися работ, сtsязit}lных с будуiцей rrрофессионtutьноli
деяте.IьнOстьк).

2.4. ПрофиJIьIIая организация }lмеет tlpaвo:
2.4.1 требовать от, обу.lд**п,"r, соблкlдения шpaвt{Jt вrIутреlIнсгоl,рудового

расI]орядка. охраны труда, IIромышленной и пожарной безопасностtt, режирrа
конфидсlIцивльностIl. пррlнятого в I1рофи,rьноЁr организации, предllрl{нима,гь
необходttмые ;]ействия, нflпрпв.ilецные FIа предотвраudеIIие ситуаiIии. спсlсобствукltцей

раз глаш ен lrю коllфиденI (praJI ь Hoii лrнфор пtаl-tи и ;

?..4.2 в сj,Iучае ус-гzlноIiJlелtия фак,га нарушенltя обучаlоц{иil{ся своих обязанносrеl)i в

IIер}Iод орган}лзаl{иI{ lIpaKTLItIeclcoй подготовки рсхtима конфlллеrлц}laulьtIости,

приOстаllов}l,гь реализацию Kol\.IпolleHTоB образователы,lоii программы в форме
пра KT,I.I чес Koli псrлr,отовки в отно шелt ии ко нкре,гного trбуч ающсгOся.

3" Ответственность сторон

З.I. За FIеl}ыполнение своих обязаннtrст,ей по настOящему /{оговору СтороI{ы несут
oTBeтcTBeHHocTb согласно дейtствуlош{ему законодатслLству Российской Федераци}1.

3.2. FIи одна CTopolla IIе несет отI]етстt}енности в случае невыпоjItlен}lя.
}{есвOеврсменного и"IIи ненадлежащего выпоJIrlсния ею какоIсt-либо обязате;lьсТВа IIо

настояце}lу !оговору. ссjIи otto обусловлсlrо исклtочиl-сльно IIacTyl].]IeFl}{cM t{Лlt

действлtсм обстояr,е.;rьств tlеrlрсодсl;lимоii сильi (форс-мажора) в соOтветсТвиLI с
законодательством Росс и l*rc Kol:i ФедераLtи и.

4. Финансовые обязательства стороп

4.1 . СотрудIIичество мех(ду Сторонами нс носит коммерческоI,о харакТера.
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4,2.ПризакJIк)чении IIастояIцего flоговора t{и сlлна из Сторон IIе ttринимает" на себя
III.Iкаких финаясовых обязат,ельств. Вместе с тем финансовые обяза,ге.ilьства MOIyT
возtlикать у CToporl в связи с исполнеt{l,tем tlастоящсго flоговора тольксr в резу*льтатс
t]одtIисанI4я ими допоjIнI{тельных соглаIIJений (:tоговоров) по конкретныlи наг]раl]лениям

дсятсльности.

5. Срок действия договора

6. Заключительные положенпя

6.1. [Jce 0поры, возникаюlцие Mc}Itj{y С,гсlронами по IIастоящему /dоговору,
разреIIIаются CTopoHaMll в гIорядке, ycTaнoB-Ilet{t{OM законодательст"вом Рtlссийскоii
Фслерашr.rи.

6.2. tr{зменение настоя[цего flогtlвора осуществляется tlo согJtаtшениIо Сторон в
писы{енной форме в BI.Il]e Дополнрtтельных согJIашениli к настоящсму rЩоговору, ко,горIrIе
яtsляк)тся tlсотъемлеморi частьк).

б.3. I-Iасrояцрtй .Щог,овtlр составлен в jtвyx экземIIлярах. по oj{Hoмy лля ках(дtlй из
CTopclH. Все экзем llJIяры llpt ек),г одrIнакоtsую lорllличес кую ctrjry.

6.4. Лкlбая из Cтclpoн вrIраве в однс)стOронI{ем порядкс о,гк&зогься о,г t{сполнения
пастояшегсr fiогсlвора" письil.{енIIо уведомив другую Сторону о cl]oeь{ [{аr.{еренирr за 30
кit.{ендарtlых лileli.

7. Адреса, реквизиты и подписи Сторон

гБпоу чик КГАУ <<ЦоПП Пермского края>

61 7 7 64. Пермскиti край,
г" Чайковский, ул. Jletttlrra, д.75

.Щиректор

Бtранов

6 l 4095. [1ермсклrй край.
r,, ГIерпrь" ул. Танкистов. стр.46

/{ирсктор

м.п
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[1рлrлоrкеrлие Ns 1 к договору
от <05> впреля 2а24 r.

ль

Компоненты образовательной программы,

реализуемые в форме практической подготовки

l. В соответствирI с п. l,2 /{сlговора Кол.тIелж FIалравляет II}lжепереt{ислсIIЕых

обучаюпlихся для прохся{дения практикr,l. реа"I}lзуемоl,i в форме ttрактрtческой

полt"оl,сlвки. в [Iрtrфильной tlрганI,Iзацl{и.

НаправленIlс подготовки
Сrrециа.пь ность/професслl я Курс

колlrчество
обу.tаюtцихсlt

Ф.и.о,
Вид практлtклt

ГIланируемыс
сl]оки прак],ики

Организаuия:
гБпоу чик

дI,1ректор

гБпоу чик

fiиректор

А.Л. Бараrrов

Баранов A.Jl. д}|ректор

ФОРМА СОГЛАСОВАНА

КГАУ <<ЦОПП Пермского края>>

614095, Пермский край.
г. [IepMb. ул. TaHKltcl,oB. стр. 46

IIрофилыIая организация :

КГАУ кЦОПП Пермскоl,с) края>

Черных А.В.

м.II.
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Прилоittенис Jф 2 к дог<lвtlру
от,<<05> аIlреля 2а24 r.

лъ

Шеречешь пOlшsщеншfr,
предOстsвляемых ПрофшлЬной органIIзациGй для проведGIIIля практической

шодготовкп обучающпхсfl

Наltменование помеIцения Кадасrровый или поч,говыii адрес Прl.t,ltечаlrие

11рофильная орган t{заl{ия :

КГАУ кI{ОПIl l1ермсrtого крirя))

Чсрных А.В.лl{рекl,ор

гБпоу чик

бl7 7 64, I1cpMcKlrй край,
г. Чайковский. ул. Лени1-1а, д.75

/{rарекгор

A.J[. Бараlrов

Баранов А.Л. дирgкlтр

ФОРМА СОГЛАСОВАНА

м.п.

Организация:
ГБпоу чик

КГАУ <<ЦОПП Пермского края>

6 l 4095- [Iерп,rсrсrtй край,
г. Пермь" у"ll. Т ст,р.46
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