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I. Пояснительная записка
Настоящая программа разработана для студентов ГБПОУ «Чайковский индустриальный колледж» на основании «Положение о волонтерском объединении». 
Количество человек в коллективе  -  90 человек.
Цель программы: привлечение обучающихся к решению социально значимых проблем, развитие высоких нравственных качеств через пропаганду идей добровольного труда на благо общества. 
Выполнение программы обеспечивается через реализацию следующих задач: 
1. Популяризация идей добровольчества в студенческой среде;
2. Поддержка студенческих инициатив;
3. Содействие всестороннему развитию студентов, формированию у них активной жизненной позиции;
4. Расширение сферы внеучебной занятости студентов;
5. Обеспечение возможности получения студентам необходимых профессиональных компетенций в процессе организации проведения различных мероприятий;
6. Оказания содействия общеобразовательным учреждениям, организациям и предприятиям в их деятельности по обеспечению занятости детей и молодежи;
7. Социализации обучающихся и оказания помощи определённым группам населения.
Программа рассчитана на 84 часа.

В результате посещения волонтерского объединения:
· Студент должен знать:

1. Историю развития волонтерского движения; 
2. Основные добровольческие организации России;
3. Понятие, виды, алгоритм проведения социальной акции;
4. Правила составления информационного буклета; 
5. Методику организации и проведения конкурсной программы, познавательной игры, КТД; 
6. Возрастные психологические особенности людей пожилого возраста, детей-инвалидов;

7. Правила выхода из конфликтной ситуации; 

8. Негативного влияния психоактивных веществ на организм человека;

9. Способы отказа от употребления психоактивных веществ.
10. Требования к созданию социальной рекламы; 
11. Основные типы и принципы организация дискуссии, методику социального театра;
12. Возрастные психологические особенности подростков, понятие и причины девиантного поведения;
13. Биологические и социальные последствия наркотической, аокогольной зависимости.
· Студент должен уметь:

1. Владеть навыками планирования и самоанализа; 
2. Уметь составлять информационный буклет средствами MicrosoftOffice; 

3. Организовывать игры на знакомство и сплочение в разных возрастных группах; 
4. Уметь разрабатывать игровые программы на различные темы. 
5. Устанавливать контакт с незнакомыми людьми, договариваться, поддерживать разговор на заданную тему; 
6. Владеть навыками поведения в конфликтной ситуации.
7. Создавать социальные ролики в программе MovieMaker, социальный плакат в программе Paint;

8. Разрабатывать социальные проекты; 
9. Владеть навыками сопротивления групповому давлению;  
10. Эффективно общаться с детьми с ограниченными возможностями здоровья, пожилыми людьми, подростками девиантного поведения; 
11. Выступать в роли организатора различных дел социальной направленности.
· Должен участвовать в мероприятиях различных уровней

Институциональном, городском, окружном, краевом, всероссийском, международном.

II. Тематический план
	Наименование разделов, тем.
	Количество аудиторных часов

	
	Всего
	Из них практических

	Раздел 1. Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения
	4
	

	1.Социальная работа и социальное служение. История добровольчества
	1
	

	2. Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи
	1
	

	3. Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества
	1
	

	4.  Влияние волонтерской деятельности на молодежь 
	1
	

	Раздел 2. Игровые технологии в работе волонтера
	7
	7

	5. Игры-адаптации
	
	3

	6. Игровая программа
	
	2

	7.Организация игровых переменок, детских праздников
	
	2

	Раздел 3. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ
	7
	7

	8.Виды зависимостей. Игра «за» и «против»
	
	1

	9. Влияние курения на организм человека
	
	1

	10. Влияние алкоголя на организм человека 
	
	1

	11. Административная и уголовная ответственность
	
	1

	12. Умение сказать «нет»
	
	1

	13. Разработка и проведение игр по профилактике наркотизма
	
	1

	14. Компьютерная, игровая зависимости. Разработка и проведение кураторских часов по профилактике
	
	1

	Раздел 4. Информационные технологии в работе волонтеров
	2
	2

	15.Информационный буклет. Принципы создания.
	
	1

	16. Листовка
	
	1

	Раздел 5. Основы проведения социальных дел
	60
	60

	17. Социальные акции «Доброе сердце» 
	
	8

	 18. Месячник пожилого человека
	
	8

	19.Здоровая перемена в рамках Всемирного дня сердца
	
	8

	20.Профилактика ВИЧ/СПИД
	
	2

	21.Мероприятие «Вместе весело шагать» в рамках Декады инвалидов
	
	8

	22.«Здоровая перемена» в рамках Всемирного дня здоровья
	
	8

	23.Социальная акция «Очисти город от мусора»
	
	6

	24.Флэш-моб «Дыши легко» в рамках Всемирного дня без табака
	
	6

	25.«Детство, детство – счастливая пора» в рамках Дня защиты детей
	
	6

	Раздел 6. Психологическая подготовка волонтеров
	8
	8

	26.Особенности работы с детьми-инвалидами
	
	5

	27.Психологические особенности людей пожилого возраста
	
	2

	28.Тренинг толерантности
	
	1

	Итого
	88
	84



III. Содержание учебного материала
Раздел 1. Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения.
1. Социальное служение и социальная работа. 

Добровольчество и благотворительность. История развития социального служения в России и за рубежом.

2. Волонтерство, как институт формирования и развития социальной активности молодежи.

Понятия "волонтер", "доброволец". Волонтерство в России. Детские и молодежные добровольческие организации. Общие принципы волонтерской деятельности. Добровольность. Социальная значимость. Личная значимость. Концепция развития добровольчества в России. Кодекс добровольцев в России.

3.Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества. Объекты волонтерской деятельности.

Направления волонтерской деятельности: психолого-педагогическое, социально-бытовое, социокультурное, трудовое, социально-правовое, профилактическое, лидерское, патриотическое, информационное. Поиск и выявление социальных проблем. Постоянная социальная помощь. Разовые социальные акции. Бригады быстрого реагирования. Волонтерские лагеря.

4.Влияние волонтерской деятельности на молодежь.
Мотивация добровольческой деятельности. Роль волонтерства в личном развитии волонтера. Личностный рост. Выражение гражданской позиции. Социальное взаимодействие. Реализация творческого потенциала. Профессиональное развитие. Притязания и самореализация волонтера.

Раздел 2. Игровые технологии в работе волонтера.
1.Игры – адаптации. Понятие игры-адаптации.
Роль и сфера применения игр на знакомство и сплочение (детский лагерь, сплочение персонала организации) Разучивание и проведение игра адаптаций для людей различного возраста. Игры с эстрады. Игры кричалки.
2.Познавательная игра .
Понятие. Формы и технология проведения. Хорошие и плохие вопросы. Моделирование познавательной игры.
3.Коллективное творческое дело.
Методика КТД И.П.Иванова – 14ч. Этапы КТД. Условия проведения КТД. 
Раздел 3. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ . 

1. Виды зависимостей. Ролевая игра «за» и «против». 

Химическая (алкоголизм, наркомания, табакокурение). Состав алкогольных напитков. Причины начала употребления алкоголя. Механизмы возникновения алкогольной зависимости. 

2.  Влияние алкоголя на организм человека. 
Действие алкоголя на внешний вид и поведение человека. Влияние алкоголя на различные органы и системы человека 

3. Административная и уголовная ответственность. 
Ответственность за употребление алкоголя. Физиологическая и моральная зрелость человека. 

4. Умение отказываться. Возможные способы отказа от нежелательного действия. 
Отработка навыка отказа от действий 17 опасных для здоровья, жизни и благополучия человека. Критика ложных поводов для употребления алкоголя. Встреча с психологом колледжа. 

6. Разработка и проведение игр по пропаганде ЗОЖ. Разработка познавательных, ролевых игр, проведение кураторских часов. 

7. Компьютерная, игровая зависимости. Разработка и проведение кураторских часов по профилактике.
Раздел 4. Информационные технологии в работе волонтеров.
1. Информационный буклет. 
Принципы создания и оформления информационных буклетов. Цели, задачи, назначение, стиль, форма, логическая схема буклета. Технические и дизайнерские рекомендации. Критерии и оценки качества. 
2. Памятка. 
Раздел 5. Основы проведения социальных дел.
Понятие, виды социальной акции. Этапы подготовки и проведения акций, мероприятий. Разработка и проведение сценариев. Проведение мероприятий по плану.
Раздел 6. Психологическая подготовка волонтеров.

1.Особенности работы с детьми-инвалидами. 
Психологические особенности детей-инвалидов, проблемы. Необходимая помощь.
2.Психологические особенности людей пожилого возраста.

Психологические особенности лиц пожилого возраста их проблемы. Необходимая помощь.
 3.Тренинг толерантности.
Критерии толерантного и интолерантного поведения. Ксенофобия, геноцид, этноцентризм, экстремизм. Ролевая игра "Свои и чужие". Социальные стереотипы поведения. Неформальные молодежные объединения. Развитие навыков эмпатии, понимания друг друга. Развитие навыков сотрудничества и взаимодействия.
IV. Требования к материально-техническому обеспечению
	№ Раздела (тема)
программы
	Место проведения работ


	Кол-во

рабочих

мест
	Оснащение

рабочих мест (мебель

основное и

вспомогательное оборудование)
	Учебно-наглядные

пособия (стенды,

схемы, плакаты и

др.)
	Инструменты, принадлежности, приспособления,  инвентарь
	Расходные

материалы

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Раздел 1. Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения
	Колледж, 45 каб.
	110
	стол
стулья
	нормативно-правовые акты федерального и регионального уровней
	
	бумага офисная, канцелярские принадлежности

	Раздел 2. Игровые технологии в работе волонтера
	Колледж, 45 каб.
	110
	стол

стулья
	нормативно-правовые акты федерального и регионального уровней
	
	бумага офисная, канцелярские принадлежности

	Раздел 3. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ
	Колледж, 45 каб.,
город

округ
	110
	
	нормативно-правовые акты федерального и регионального уровней
	
	бумага офисная, канцелярские принадлежности

	Раздел 4. Информационные технологии в работе волонтеров
	Колледж, 45 каб.
	110
	стол

стулья

компьютер
	нормативно-правовые акты федерального и регионального уровней
	
	

	Раздел 5. Основы проведения социальных дел
	Колледж, 45 каб.
город

округ
	110
	
	нормативно-правовые акты федерального и регионального уровней
	
	костюмы

	Раздел 6. Психологическая подготовка волонтеров
	Колледж, 45 каб.
	110
	стол

стулья
	нормативно-правовые акты федерального и регионального уровней
	
	


V. Требования к организации образовательного процесса 

Расписание занятий волонтерского объединения «Шаг навстречу»
	День недели
	Время проведения
	Место проведения

	Вторник
                     Четверг
	15.00 – 16.00

15.00-16.00
	каб. 71

	Понедельник, среда, пятница, суббота 
	согласно плану мероприятий
	


VI. Примерный годовой план участия в добровольческой работе 

(колледжа, города, округа, края)

	п/п №
	Наименование 

мероприятия
	Сроки проведения
	Место проведения 
	Ответственные

	1
	Собрание участников объединения
	1 раз в неделю
	каб. 45
	Каракулина Н.П.

	2
	Социальные акции
«Доброе сердце»

	ежемесячно
	город
	Каракулина Н.П.

	3
	Месячник пожилого человека
	октябрь
	Чайковский дом-интернат для престарелых и инвалидов
	Каракулина Н.П., волонтёры

	4
	Здоровая перемена в рамках Всемирного дня сердца
	ноябрь
	колледж
	Каракулина Н.П., волонтёры

	5
	Профилактика ВИЧ/СПИД
	декабрь
	колледж
	Каракулина Н.П.,
волонтёры

	6
	Мероприятие

«Вместе весело шагать» в рамках Декады инвалидов
	декабрь
	колледж
ЧМООРДИиМИ

РЦДПОВ
	Каракулина Н.П.,
волонтёры

	7
	«Здоровая перемена»
в рамках Всемирного дня здоровья
	апрель
	колледж
	Каракулина Н.П., волонтёры

	8
	Социальная акция «Очисти город от мусора»
	апрель-май
	Территория социальных центров города
	Каракулина Н.П., волонтёры

	9
	Флэш-моб «Дыши легко» 

в рамках Всемирного дня без табака
	май
	колледж

	Каракулина Н.П., волонтёры

	10
	«Детство, детство – счастливая пора»
в рамках Дня защиты детей
	июнь
	Парк культуры и отдыха
	Каракулина Н.П., волонтёры


VII. Литература
1. Федеральный закон от 11.08.1995 N 135-ФЗ (ред. от 18.12.2018) "О благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)".
2.Закон Пермского края от 8 декабря 2014 г. N 410-ПК «О развитии добровольчества (волонтерства) в Пермском крае».
3. Закон Пермского края от 4 февраля 2019 г. N 337-ПК "О внесении изменений в Закон Пермского края "О развитии добровольчества (волонтерства) в Пермском крае".

4.Закон  Пермского края «О государственной молодежной политике в Пермском крае».

5.Постановление Пермского края от 19 июля 2007 г. N 314  «О молодёжном  парламенте при Законодательном Собрании Пермского края».

6.Положение о комитете по культуре, искусству и молодежной  политике администрации Чайковского городского поселения, утвержденным решением Думы Чайковского городского поселения от 15.04.2009 № 93.

7.Положение о порядке разработки, формирования и реализации долгосрочных и ведомственных целевых программ, утвержденное постановлением администрации Чайковского городского поселения от 18.03.2011 № 284.

8.Распоряжение Губернатора  Пермской  Области от 16 августа 2004 года № 453-р

«О Благотворительном совете Пермской области».

VIII. Лист регистрации изменений

	Номер

измене​ния
	Номера листов
	Основание для внесения изменений
	Подпись
	Расшифровка подписи
	Дата
	Дата введения изменения

	
	заменен​ных
	новых
	аннулиро​ванных
	
	
	
	
	

	1
	3
	0
	0
	Корректировка расписания ДОП
	
	Каракулина Н.П.
	10.01.2019
	11.01.2019

	2
	4
	0
	0
	Корректировка часов ДОП
	
	Каракулина
Н.П.
	05.10.2021
	05.10.2021
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